AGATA

Zaczelas Projekt Kariera od pytania:
» W jakie kierunki celowa¢?”

Nie miatas jednego konkretnego pomystu na studia ani zawdd. Chciatas przede wszystkim zawezic
liczbe mozliwosci, znalez¢ kierunki warte sprawdzenia i zmniejszy¢ ryzyko podjecia przypadkowej
decyzji. Wazne sa dla Ciebie rowniez stabilnos¢ zatrudnienia i dobre mozliwosci zarobkowe.

Po przeanalizowaniu catego Twojego profilu nie widzimy potrzeby dokladania Ci kolejnych
kilkunastu pomystow. Przeciwnie — mozemy juz wskazac¢ obszary, od ktorych warto zaczac.

Najwiecej przeslanek widzimy dzis, zebys zaczela od obszarow
laczacych ludzi, analize, biznes, strategie i nowoczesne
rozwigzania.

— W PIERWSZEJ KOLEJNOSCI SPRAWDZ
UX / CX/ Service Design
Projektowanie doswiadczen — tutaj spotyka sie wiele elementow, ktore powtarzajq sie w Twoim

profilu: ludzie, analiza, projektowanie rozwigzan, technologia i strategia.

— BARDZO MOCNE KIERUNKI POKREWNE

Analityka biznesowa - Product - Strategia
Szczegdblnie warto je sprawdzié, jesli dobrze czujesz sie w analizowaniu informacji i

wykorzystywaniu ich do podejmowania decyzji.

— WARTO ZACHOWAC NA MAPIE

Marketing - Komunikacja - Ekonomia i finanse
Szczegdlnie ich strategiczne i analityczne obszary, zwigzane z planowaniem, wnioskowaniem i

podejmowaniem decyzji.

— WAZNA ALTERNATYWA

Zdrowie i medycyna

Szczegolnie diagnostyka, technologie, badania i dane — bardziej niz klasyczna $ciezka kliniczna
czy chirurgiczna.



F.aczenie ludzi i analizy

Rozumienie innych mozesz }aczy¢ z samodzielnym analizowaniem i szukaniem rozwigzan.

Niezaleznos¢ myslenia

Potrzeba samodzielnej oceny sytuacji moze by¢ zasobem w pracy analitycznej, projektowej i
strategicznej.

F.aczenie roznych swiatow

Biznes, ludzie, dane, technologia i komunikacja nie musza by¢ dla Ciebie osobnymi drogami.

Dlaczego wlasnie takie kierunki?

Nie wynika to z jednego testu. Nasza rekomendacja powstala po zestawieniu kilku r6znych
warstw informacji o Tobie.

— Jak funkcjonujesz

Twoj profil wskazuje na potrzebe pewnej autonomii, réznorodnosci i przestrzeni do
samodzielnego myslenia.

Kontakt z ludzmi moze by¢ dla Ciebie wazny, ale nie potrzebujesz pracy opartej wylacznie na
ciaglej ekspozycji spoteczne;j.

LUDZIE + SAMODZIELNA ANALIZA + ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW

l

— Jak dzialasz z ludzmi

Jednym z wyraznych zasobéw w Twoich wynikach jest wysokie budowanie relacji.

Moze mie¢ znaczenie wszedzie tam, gdzie trzeba rozumiec¢ potrzeby uzytkownika, klienta czy
zespohu, zadawac pytania, wspétpracowac i przektada¢ informacje na konkretne rozwigzania.

l

— Co wybierasz, kiedy pytamy o konkretng prace

Tutaj pojawit sie szczegblnie wazny wzorzec. W réznych branzach zwracaja Twoja uwage bardzo
podobne rodzaje zadan.

BIZNES - strategia + dane
DATA & Al - analiza + wspieranie decyzji
MARKETING - strategia + marka + planowanie



UX/CX - potrzeby ludzi + rozwigzania

ZDROWIE - diagnostyka + technologia + dane

I WEASNIE TUTAJ WIDAC WZORZEC

Branze sg rozne. Ale sposob pracy, ktory wybierasz, zaczyna
sie powtarzac.

ANALIZOWAC - ROZUMIEC POTRZEBY - WYCIAGAC WNIOSKI -
PODEJMOWAC DECYZJE - TWORZYC ROZWIAZANIA

Chcesz zobaczy¢, skad dokladnie wziely sie te wnioski?

W dalszej czesci Raportu Kariery znajdziesz wyniki poszczegdlnych narzedzi, ich wyjasnienie oraz
peing analize pokazujaca, jak dosztySmy do tej rekomendacji.

Co to oznacza dla Ciebie?

Z LUDZMI CZY SAMODZIELNIE?

Jedno i drugie

Kontakt i wspotpraca potaczone z przestrzenia na wlasng analize i samodzielna prace.

RUTYNA CZY ZMIENNOSC?

Raczej zmiennos¢

Projekty, nowe problemy i r6znorodne zadania mogq odpowiadac Ci bardziej niz praca wedtug
jednego schematu.

PROCEDURY CZY SWOBODA?

Raczej autonomia
Jasny cel moze Ci pomagac, ale dobrze, jesli pozostaje przestrzen na wtasny sposob dojscia do

niego.

GOTOWE ODPOWIEDZI CZY PROBLEMY?

Problemy do rozwigzania

Analizowanie, usprawnianie, decyzje i tworzenie rozwigzan powtarzajq sie w roznych czesciach
Twojego profilu.



UX Researcher - Customer Experience - Service Designer + Product Designer - Business
Analyst - Product Analyst - Customer Insights

Nie traktuj tej listy jako gotowego wyboru zawodu. To krotka lista konkretnych mozliwosci, ktore
warto teraz poznac zamiast otwiera¢ kolejny katalog kilkudziesieciu profes;ji.

Nie wybieraj kierunku tylko dlatego, ze jestes na biol-chemie.

Twoje rozszerzenia sa wazne, ale nie muszq wyznaczac caltej przyszlej drogi.

Sprawdzaj codziennos¢ zawodu, nie tylko jego nazwe.

Zainteresowanie obszarem nie zawsze oznacza, ze bedzie Ci odpowiadat sposéb pracy
charakterystyczny dla konkretnej roli.

Przy wymagajacych kierunkach zadbaj o organizacje pracy.

Dhigotrwala systematycznosc i bardzo sztywne plany moga wymagac od Ciebie wiecej wysitku,
dlatego warto Swiadomie budowac wspierajaca strukture dzialania.

Przysztas z pytaniem:

» W jakie kierunki celowac?”

Nasza odpowiedz:

Zacznij od obszarow laczacych ludzi, analize, biznes, strategie
i nowoczesne rozwigzania.

W pierwszej kolejnosci sprawdz UX/CX i projektowanie doswiadczen, a nastepnie porownaj te
droge z analityka biznesowa, productem i rolami strategicznymi.

Nie méwimy: ,,masz zosta¢ UX Designerka”.

Moéwimy: ,, Tutaj widzimy dzis najwiecej przestanek, zeby szukac dalej — i wiemy, dlaczego.”
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